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Mit Resonanz zum Quantensprung in Kommunikation

Wie in einem erfolgreichen Orchester spielen unterschiedliche Instrumente 
in ihrer ureigensten Schwingung und finden dennoch zu einem harmo-

nischen Ganzen. Resonanz heißt, mit sich und seinem Umfeld in Einklang 
sein, sodass gleichwertiges Miteinander möglich wird.

Seit 25 Jahren erforschen, lehren und erleben wir mit der Resonanz-
Methode, was gute Kommunikation ausmacht - was erfolgreiche von 
nicht erfolgreichen Menschen unterscheidet. Daraus ergibt sich unsere 

Erfahrung über die Wichtigkeit von Statemanagement - dem 
optimalen Leistungszustand für die tägliche Arbeit - sowie 

die Schulung neuer Strategien im Erlernen und 
Abrufen von Fachwissen.

Kutscheracommunication arbeitet mit einem ganzheitlichen Modell, das Elemente aus Superlearning, systemischen 
Methoden, Mentaltraining, Erlebnispädagogik, nlp und den Ergebnissen der modernen Gehirnforschung integriert & 
weiterentwickelt hat. Die Kombination dieser verschiedenen Methoden machen den mehr als 25jähringen Erfolg aus. 
 
Sind Menschen in Resonanz, dann:
    + haben MitarbeiterInnen Zugang zu Kreativität und Intuition, um das eigene Wissen und  
    + können den laufenden Veränderungen anzupassen
    + ist mehr Konzentration auf die jeweilige Aufgabe möglich und die Fehlerquote sinkt
    + wird mehr in kürzerer Zeit gearbeitet
    + haben MitarbeiterInnen Spaß und Begeisterung für gemeinsamen Erfolg und verbreiten 
    + eine Atmosphäre in der Konflikte und Probleme zu Herausforderungen werden
    + treffen Führungskräfte und MitarbeiterInnen eigenverantwortlich Entscheidungen
    + ist Work - Life Balance gegeben
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+ Resonanz-Methode
+ Inhouse Programme
+ Business-Produkte

01. Leitbild und Vision 

02. Burnout Prophylaxe und psychosoziale Gesundheit    

03. Work - Life Balance

04. Präsentation und Moderation

05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage)

06. Visions- und Strategienworkshop für Führungskräfte

07. Konfliktmanagement

08. Teambuilding - Reteaming

09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

10. Kommunikation im Projektmanagement

11. Kommunikationstraining

12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision - Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

+ Resonanz-Ausbildungen
+ Kontakt
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+ inhouse-programme
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+ Inhouse Programme 

Wir kommen zu Ihnen und entwickeln gemeinsam maßgeschneiderte, lösungs-orientierte 
Angebote für Ihr Unternehmen. (siehe Produktblätter)

Wenn Sie mehr über unsere Inhouse Programme und den Ergebnissen erfahren möchten, fordern 
Sie bitte unseren Folder „Inhouse Programme“ an, oder vereinbaren Sie mit uns ein kostenloses 
Erstgespräch.

+ Nutzen 

Führungskräfte und MitarbeiterInnen profitieren direkt und indirekt von der Resonanz- Methode, 
sie sind gesund, werden effizienter und erreichen schneller gesetzte Ziele. Im gelebten Resonanz-
Miteinander statt einem Gegeneinander erzielen Sie:

+ Höhere Qualität der Kommunikation
+ Geringere Reibungsverluste
+ Bessere Ergebnisse
+ Höhere Produktivität
+ Bessere und stabilere Gesundheit auch bei Stress und Druck
+ Identifikation mit Aufgaben und Unternehmen
+ Veränderung als Motor und Innovationschance
+ Optimale Teamperformance
+ Optimales Entfalten der Mitarbeiterpotentiale

So gestalten Sie bestehende Strukturen und Prozessabhandlungen optimal für sich.
Dabei wird immer die Gesamtheit des Unternehmens mitberücksichtigt.
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+das „all-in-one“ konzept von  
kutscheracommunication

all-in-one
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Mitarbeiter-
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Zufriedenheit
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Verantwortung

Kunden-
Zufriedenheit

Produkte

Dienst-
leistungen

Bilanz

Benchmarks

CSR-
Bericht

    + Sie lernen, wie Sie rasch einen Überblick über die Gesamtstruktur finden, erkennen die nötigen     
       Anschlusspunkte und können prozessbegleitend mitgestalten.
    + Sie erkennen Ihre vielfältigen Rollen und können andere in Change Management Prozessen sicher begleiten
    + Sie sind nicht nur sicher und gut in Ihrer Coachinghaltung, sondern auch stark im Management

    Im „All-In-One“ Konzept können die Coaching-Tools direkt im Alltag angewendet werden:
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+ leitbild und vision
Ziel: 
Visionen im gesamten Unternehmen erfolgreich lebendig 
machen.

Inhalt:
Vorgegebene Unternehmensziele und Leitbilder verstehen und 
akzeptieren.
Einzelvisionen zu einer Gesamtvision zusammenführen.
Gemeinsame Begeisterung für die Arbeit, das Produkt und das 
Unternehmen neu entdecken. 

Nutzen:
Sich mit Freude mit der Firma identifizieren und das 
Firmenleitbild nachhaltig in die Praxis umsetzen. Bisher unge-
nutzte Potenziale sichern die Zukunft des Unternehmens
Motivierte Mitarbeiter bringen gerne ihre Bestleistung für das 
Erreichen der Unternehmensziele.

Dauer: 2-3 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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Anmeldung und Info

kutscheracommunication
A-1060 Wien, Eisvogelgasse 1/5
T +43 (0)676 843766 612
g.kutschera@kutscheracommunication.com 
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+burnout-prophylaxe und
psychosoziale gesundheit
Ziel:
Gesund sein und gesund bleiben in Beruf und Privatleben

Inhalt:
Zugang zu den inneren Kraftquellen finden und nützen
Sinn und Lebensfreude wieder erleben
Realistische Ziele setzen und mit Leichtigkeit erreichen

Nutzen:
wieder mit Freude zur Arbeit gehen
in Druck und Stress innere Ruhe bewahren und geschützt sein
Privat- und Berufsleben wieder genießen

Dauer: 2-3 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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Anmeldung und Info

kutscheracommunication
A-1060 Wien, Eisvogelgasse 1/5
T +43 (0)676 843766 612
g.kutschera@kutscheracommunication.com 
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+work-life balance
Ziel:  
Erfolgreich und glücklich in Beruf- und Privatleben

Inhalt: 
Vision für gleichwertig Beziehungen finden
Neue Rollenbilder für Beruf und Privat finden
Machtspiele erkennen und humorvoll auflösen
Teufelskreis von Verletzungen und Missverständnissen beenden

Nutzen: 
Mit Freude zur Arbeit – mit Freude nach Haus
Fehlerloses Arbeiten durch Beenden des Teufelskreises von 
Verletzungen und Missverständnissen
Reduktion der Ausfallszeiten durch höhere Zufriedenheit und 
Gesundheit und Lebensfreude

Dauer: 2-3 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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Anmeldung und Info

kutscheracommunication
A-1060 Wien, Eisvogelgasse 1/5
T +43 (0)676 843766 612
g.kutschera@kutscheracommunication.com 
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+präsentation und moderation
Ziel:
Mit Sicherheit und Leichtigkeit in freier Rede andere erreichen 
und begeistern

Inhalt:
sich sicher und authentisch präsentieren lernen
eigenen Stil finden und entwickeln
Verbindung mit anderen herstellen und halten

Nutzen:
Erreichte Ergebnisse powervoll und überzeugend präsentieren
Durch Kraft von Bildern und Gleichnissen komplexe Strukturen 
vermitteln 
Begeisterte Zuhörer 

Dauer: 2-3 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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Anmeldung und Info

kutscheracommunication
A-1060 Wien, Eisvogelgasse 1/5
T +43 (0)676 843766 612
g.kutschera@kutscheracommunication.com 
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+führungskräfte-training
(6 mal 2 tage)
Ziel:
den eigenen Führungsstil verfeinern und powervoll Ziele 
erreichen

Inhalt:
Den eigenen Führungsstil bewusst machen und zur 
Höchstform entwickeln
Andere Führungsstile kennen und schätzen lernen 
Auf verschiedenen Ebenen wertschätzend kommunizieren 
und Konflikte lösen

Nutzen:
den optimalen Leistungszustand halten und dabei gesund 
bleiben
Teams zum Erfolg führen und die Fähigkeiten jedes einzelnen 
fördern
Reibungsverluste minimieren

Dauer: 6 x 2 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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Anmeldung und Info

kutscheracommunication
A-1060 Wien, Eisvogelgasse 1/5
T +43 (0)676 843766 612
g.kutschera@kutscheracommunication.com 
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+visions- und strategie-
workshop für führungskräfte
Ziel:
Vision und klares Ziel für die Zukunft definieren und Strategien 
zur Umsetzung festlegen

Inhalt:
Zukunftsszenarien für bestehende und neue Produkte 
festlegen
Strategische Planung und optimale Umsetzungsstrategien 
erarbeiten
Andere für Visionen und Strategien begeistern und motivieren

Nutzen:
Gemeinsam schneller und sicherer ans Ziel kommen
Bessere Beziehungen durch Motivation, gemeinsam Ergebnisse 
zu erreichen
Von Orientierungslosigkeit hin zu  sachbezogener 
Kommunikation und Klarheit

Dauer: 2-3 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte
   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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Anmeldung und Info

kutscheracommunication
A-1060 Wien, Eisvogelgasse 1/5
T +43 (0)676 843766 612
g.kutschera@kutscheracommunication.com 
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+konfliktmanagement
Ziel:
Konflikte sozial akzeptabel lösen und als wertvolle 
Informationsquelle nutzen

Inhalt:
Akzeptanz von „Anders“ - Denkenden und neue Wege 
beschreiten
Erfolgreiche Lösungsstrategien für innere und äussere Konflikte 
entwickeln und anwenden
Einwandsbehandlung, Zielfokussierung und Ideenmanagement

Nutzen:
„Blindleistung“ senken – „Wirkleistung“ steigern
Effizienter und mit Freude zusammenarbeiten
Innovationspotential gewinnbringend nutzen

Dauer: 2-3 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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Anmeldung und Info

kutscheracommunication
A-1060 Wien, Eisvogelgasse 1/5
T +43 (0)676 843766 612
g.kutschera@kutscheracommunication.com 
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+teambuilding - reteaming
Ziel:  
Miteinander als Team begeistert Ziele erreichen
 
Inhalt: 
Entwicklung von Einzelkämpfern zum erfolgreichen Team
Probleme in Lösungen verwandeln
Versteckte Widerstände nutzbar machen

Nutzen: 
Optimaler Unternehmenserfolg durch Bestleistungen des 
Teams
Durch Teamsynergien bessere Betriebskennzahlen
Kostenreduktion und Produktivitätssteigerung durch neue 
Konfliktlösungsstrategien
Fluktuations- und Burnout Prophylaxe

Dauer: 2-3 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

Anmeldung und Info

kutscheracommunication
A-1060 Wien, Eisvogelgasse 1/5
T +43 (0)676 843766 612
g.kutschera@kutscheracommunication.com 

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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+visions- und strategie-
workshop für teams
Ziel:
Vision und klares Ziel für die Zukunft aus Unternehmens-
vorgaben definieren und Strategien zur Umsetzung festlegen

Inhalt:
Zukunftsszenarien für bestehende und neue Produkte 
festlegen
Strategische Planung und optimale Umsetzungsstrategien 
erarbeiten
Andere für Visionen und Strategien begeistern und motivieren

Nutzen:
Gemeinsam schneller und sicherer ans Ziel kommen
Bessere Beziehungen durch Motivation, gemeinsam Ergebnisse 
zu erreichen
Von Orientierungslosigkeit hin zu sachbezogener 
Kommunikation und Klarheit

Dauer: 2-3 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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Anmeldung und Info

kutscheracommunication
A-1060 Wien, Eisvogelgasse 1/5
T +43 (0)676 843766 612
g.kutschera@kutscheracommunication.com 



kutscheracommunication +business

+kommunikation im
projektmanagement
Ziel:
Projekte erfolgreich im zur Verfügung stehenden Zeitrahmen 
mit den vorhandenen Möglichkeiten/Ressourcen realisieren

Inhalt:
Systemisch-ganzheitlicher Ansatz auf Sach- und 
Beziehungsebene erfassen
Versteckte Machtspiele erkennen - Energien produktiv nutzen
Effizientes, lösungsfokussiertes Arbeiten

Nutzen:
Durch gemeinsame Sprache und Ziele zu sinnvollem 
Miteinander
Reibungsloser Projektablauf durch Nutzung unterschiedlicher 
Kommunikationsebenen
Mit unterschiedlichsten Charakteren Projekte zeitgerecht 
beenden

Dauer: 2-3 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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kutscheracommunication +business

+kommunikationstraining
Ziel: 
Hören und gehört werden - respektvolles, achtsames 
Kommunizieren 

Inhalt:
Zugang zur eigenen Power finden und halten können.
Neugierig andere Denkstrukturen und Sprachcodes entdecken 
und damit umgehen können.
Verbales/nonverbales Kommunikationsverhalten erkennen und 
nutzen. Kongruenz und Inkongruenz

Nutzen:
Auch in kritischen Situationen mit Ruhe und Gelassenheit 
Höchstleistungen bringen. Sich die Kraft unterschiedlicher 
Kommunikationsstile nutzbar machen. Selbst- und Sozial-
kompetenz als Basis für bessere Ergebnisse. Klarheit in der 
Kommunikation führt zu erfolgreichem Miteinander

Dauer: 2-3 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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kutscheracommunication +business

+statemanagement - im 
richtigen zustand zum erfolg
Ziel: 
Führungskräfte und MitarbeiterInnen strahlen Begeisterung 
für ihr Unternehmen aus

Inhalt:
Neuen Sinn in der Arbeit entdecken und „schlechte“ zu 
„guten“ Tagen machen
Den eigenen Stil und persönliche Stärken erkennen und 
einsetzen
Authentisch und kompetent Auftreten

Nutzen:
Steigerung ihrer Produktivität sowie Effektivität durch 
engagiertere Arbeit
höhere Arbeits- und Kundenzufriedenheit 
optimale Motivation, Leistungs- und Einsatzbereitschaft 

Dauer: 2-6 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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kutscheracommunication +business

+vertriebs- und 
verkaufsschulung
Ziel:
Schneller erfolgreich abschließen und dauerhafte 
Kundenbeziehungen aufbauen

Inhalt:
Mit Präsenz und Neugier Kundenbedürfnisse entdecken und 
nutzen
maßgeschneiderte Lösungen mit dem Kunden erarbeiten
Begeisterung für Firma, Job und Produkte entwickeln

Nutzen:
höhere Produktivität durch gesunde, motivierte und leistungs-
fähige Mitarbeiter
Kennzahlenoptimierung
Fluktuations- und Burnout Prophylaxe

Dauer: 2-6 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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+ corporate social responsibility (csr) 
vision - analyse und umsetzung
Ziel: 
Sozial-verantwortungsbewusst gegenüber der Umwelt handeln 
und mit Stolz darüber berichten

Inhalt:
Kontinuierlicher Verbesserungsprozess (KAIZEN) auf Basis des 
CSR-Report begleiten
Rahmenbedingungen der CSR vermitteln
Ist- und Soll-Analyse und Maßnahmenplan erstellen 

Nutzen:
Messbares Engagement des Unternehmens unter Einhaltung 
der gesetzlichen Auflagen und Erwartungen der Gesellschaft
Gesunde Unternehmen in gesundem Umfeld sind noch erfolg-
reicher

Dauer: 2-6 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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+gesamtheitliche 
unternehmensentwicklung
Ziel: 
Unternehmensstrukturen und - prozesse in allen Bereichen mit 
Leben füllen und nachhaltig begleiten

Inhalt:
Fachspezifische Analyse mit Maßnahmenkatalog erstellen.
Maßgeschneiderte Handlungsempfehlungen für die verschie-
denen Bereiche und Abteilungen des Unternehmens erarbeiten
KVP begleiten: wahlweise mit Hilfe von Coaching, Training, 
Mediation, FK-Training, Visionsakademie, Projektmanagement, 
Teambuildingworkshops, ...

Nutzen:
Unternehmen mit gesamtheitlicher Systematik von Ist-Zustand 
zum Ziel führen. Durch interdisziplinäres Team mit einheilichem 
Qualitätsstandard bekommt Unternehmen neue Kultur - neue 
Linie, messbare Erfolgsergebnisse und hoher ROI der Trainings

Dauer: 2-3 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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+veränderungs- und 
stabilisierungsmanagement
Ziel:  
In Veränderungen nachhaltig wachsen 
 
Inhalt: 
Krisenstimmung zur Aufbruchstimmung wandeln
Querdenken ermöglichen und Konflikte lösen
Balance zwischen Erhalten und Verändern

Nutzen: 
Neue Wurzeln für Unternehmen
Die neuen Strukturen mit Begeisterung und Leben füllen
Veränderungs- und Krisenkosten minimieren

Dauer: 2-3 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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+einkaufstraining
Ziel:
Mit Begeisterung Beschaffungsmärkte erkunden und optimale 
Lieferantenbeziehungen für den Erfolg des Unternehmens 
nutzen  

Inhalt:
Effektive Verhandlungstechniken lernen und anwenden
Langfristiges und nachhaltiges Lieferantenmanagement
Auf unterschiedliche Persönlichkeiten eingehen können

Nutzen:
effiziente Einkaufsorganisation finden
Beste Konditionen durch strategischen und operativen Zukauf
„Standing“ in belastenden Situationen bewahren

Dauer: 2-3 Tage

angebote 
für unter-
nehmen

Weitere Angebote
+ Inhouse Programme/Produkte
   01. Leitbild und Vision 

   02. Burnout Prophylaxe & psychosoziale Gesundheit  

   03. Work - Life Balance

   04. Präsentation und Moderation

   05. Führungskräfte-Training (6 mal 2 Tage) 
  06. Visions- & Strategienworkshop für Führungskräfte

   07. Konfliktmanagement 

   08. Teambuilding - Reteaming

   09. Visions- und Strategienworkshop für Teams

   10. Kommunikation im Projektmanagement

   11. Kommunikationstraining

   12. Statemanagement - im richtigen Zustand zum Erfolg

13. Vertriebs- und Verkaufsschulung

14. Corporate Social Responsibility (CSR) Vision -     

     Analyse und Umsetzung

15. Gesamtheitliche Unternehmensentwicklung 

16. Veränderungs- und Stabilisierungsmanagement

17. Einkaufstraining

18. Honorarkatalog

  + Resonanz-Ausbildungen
  Basis Coaching Ausbildung und 
  nlp-resonanz®-practitioner
  Resonanz-Coach für Gesundheit
  Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
  Resonanz-Coach für systemische    
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+business coaching-ausbildung

resonanz-
ausbildung
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Der „Erfolgsfaktor“ Mensch: Als Führungskraft, als MitarbeiterIn und als Teammitglied mit erweitertem 
Handlungsspektrum führen, beraten, coachen und kommunizieren. 

Sie erfahren und erleben in dieser Ausbildung mehr von:
+ Selbstmanagement
+ Sich selbst und andere führen
+ Finden Konfliktmanagement
+ Finden Teammanagement
+ Finden Powertraining und Stressmanagement
+ Sinn finden für sich selbst, das Unternehmen, die Gesellschaft und die Familie
+ Finden des eigenen Lebensauftrages
+ Balance zwischen Berufs- und Privatleben
+ Spaß an Bestleistungen – für Sie persönlich und Ihr Team
+ Identifikation mit Aufgaben und Ihrem Unternehmen
+ Inneren Druck und Stress abbauen und positiv nutzen
+ Neue Lösungswege finden
+ Sicheres und authentisches Auftreten

Unser Angebot für Resonanz-Coachingausbildungen:
+ Basis Coaching - Ausbildung und nlp-resonanz® -practitioner 

Die Basis-Coaching Ausbildung ist die Basis für jene, die Coaching zum Beruf machen wollen. Auch für alle, die 
ihr Potenzial entfalten und sich erfolgreich präsentieren wollen. Sehr hilfreich für jene, die mit Führungsaufgaben 
betraut sind und funktionierende Werkzeuge für klares Führen und Begleiten lernen wollen.

Ablauf/Organisation
+ 9 Module á 2,5 Tage  + 20 Coaching-Protokolle
+ Zeitrahmen: 1,5 Jahre  + 24 Einheiten Supervision
+ Projektarbeit   + 20 Stunden Selbsterfahrung
+ Projektpräsentation

Weiterführende Coaching-Ausbildungen:
+ Resonanz-Coach für Gesundheit 
+ Resonanz-Coach für Kinder und Jugendliche
+ Resonanz-Coach für systemische Aufstellungsarbeit 

weitere Infos im aktuellen Programmheft oder im Internet: www.kutscheracommunication.com
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+über kutscheracommunication

über uns
kontakt
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+ Kommunikation in Resonanz ist lehr- und lernbar

Dr. Gundl Kutschera und ein internationales Netzwerk von LehrtrainerInnen und 
RegionalpartnerInnen erforschen seit über 25 Jahren, wie wir erfolgreich und respektvoll mit-
einander kommunizieren und umgehen können - mit mehr Lebensqualität, Eigenverantwortung 
und einem gleichwertigen Miteinander mit neuen Rollenbildern. 

+ Resonanz-Business-Team

Dr. Gundl Kutschera 
Leitung, Geschäftsführung, Qualitätssicherung, Trainingsdesign

A-1060 Wien, Eisvogelgasse 1/5
T +43 (0)1 597031 , F +43 (0)1 597031-44
office@kutscheracommunication.com
www.kutscheracommunication.com

Soziologin, klinische Psychologin, Gesundheitspsychologin, Psychotherapeutin, Supervisorin, 
Dipl. Lebens- und Sozialberaterin, Lehrtrainerin und Lehrcoach;
Ausbildungen bei Virginia Satir, Milton Erickson, Richard Bandler, John Grinder, Jean Houston;
Autorin zahlreicher Publikationen; 
Seit 25 Jahren Trainerin, Vortragende und Universitätslektorin in Europa und den USA;

Zum Resonanz Business-Team gehören erfahrene TrainerInnen, die lange Zeit Erfahrung 
im Wirtschaftsleben sammeln konnten. Sie verfügen neben der fachlichen Kompetenz über 
Ausbildungen und Erfahrungen auf den Gebieten des Coaching, Organisationsentwicklung, 
Kommunikation, NLP, Hypnose, Mentaltraining, Superlearning, Erlebnispädagogik und 
Persönlichkeitsentwicklung.



Information und Beratung 
A-1060 Wien, Eisvogelgasse 1/5
T +43(0)1 597 5031 Fax DW 44
E-Mail: office@kutscheracommunication.com
www.kutscheracommunication.com
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über uns
kontakt

Kutscheracommuniccation ist zertifiziert nach ISO 9001
Alle Seminare entsprechen den CSR-Kriterien


